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左起：耕莘醫院林院長、新光醫院護理部陳主任、三軍

總醫張院長、振興醫院葉副院長、北市聯醫翁副總院長、

技職司馬湘萍司長、本校謝楠禎校長、耕莘護專林校長、

康寧大學李副校長、敏惠護專葉校長、臺南護專藺主任、

聖母護專許校長、新生護專許校長 

團體合照 
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        發行人：陳淑娟理事長、總編輯：吳孟嬪常務理事、執行編輯：何秀玲幹事 

                    網  址：http://alumni@ntunhs.edu.tw 

北護大最新消息 

※本校發起護理產學教學模式，攜手創造人才培育五贏  

為建立五專與二技之護理銜接課程，加強與臨床攜手之教學與產學聯盟機制，本

校於 1 月 13 日上午十時假校本部偕同六校及五醫院，舉行「5+2 護理產學攜手合作教

學計畫」簽約儀式。這項合作教學計畫，包含本校、五所五專護理科（臺南護專、康

寧大學、耕莘護專、敏惠護專、聖母護專等醫護管理專科學校）、與五所醫院（臺北市

立聯合醫院、三軍總醫院、耕莘醫院、振興醫院、新光醫院），期能以我堅實的護理教

育基礎，共同規劃護理產學攜手教學模式---五專與二技在職班課程之銜接與發展方案。 

本校歷經七次與醫院之共識會議，為在職護理人員提供「5+2 護理產學攜手合作

教學計畫」之進修與實務增能等多贏方案。 

五贏之護理人才，包含了學校、職場與社會等面向，分別為： 

一贏：五專畢業生就業與進修並行接軌。 

二贏：就業與進修同步--醫院開創留任護理人力友善資源。 

三贏：二技在職進修之有效銜接五專與醫院。 

四贏：在職進修學生多重學習支持--學校與醫院攜手打造實務增能學習資源。 

五贏：病人擁有具品質及充分的實務照護服務。 

隨著健康照護模式及社會價值觀轉變，有系統的培育專業知能，能與臨床無縫接

軌之護理實用人才是近幾年各護理學校培育人才的重要方向。五專應屆畢業生約僅

30%於畢業後立即投入職場，多數學生以參加護理系二技進修為生涯規劃。約有 90.58%

的醫院表示護理人員招募困難，新進人員在三個月試用期間離職率高達 32.1%~70%，

一年平均離職率為 57.7%，以上種種為社會民眾及護理界憂心與關心的議題。 

然而，此問題並非由學校單方面可以解決，為緩解護理人力荒，需要產學聯盟協

商，共同重視及建立五專畢業生進修與就業的友善環境，一方面期能提升留任率；另

一方面，希望能提升五專應屆畢業生於畢業後，進入醫療機構提供服務之就業意願。

五專護理科、二技護理在職回流教育、與醫療機構用人單位等三方面共同商議，攜手

尋求共識及提出解決方案。 
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系所最新消息 

105 學年度新增系所，熱烈招生中，請有興趣的校友，快快報名 

※助產與健康照護系 

助產及婦女健康照護系的教育宗旨為培育於婦女各生命週期中之健康照護人才，提供婦

女所需之健康照護與助產技能，並具備關懷他人與敬業樂群特質之專業人才。本系特色為：

以性別主流化為核心，婦女為主體的概念設計本系課程。並於婦女各生命週期，包括青春期、

孕育期、成年期及更年期照護為學習內容，培育臨床或社區所需之助產及婦女健康照護人才。

提升我國婦女於接受健康照護服務時的滿意度與成效。 

本系為國內唯一包含學士及碩士層級之系所，除學士層級的助產及婦女健康照護系，另

設有碩士層級之護理助產碩士班。碩士班主要任務在培育護理助產進階照護人才，同時在孕

產婦健康照護人性化生產、親善醫院與母乳哺餵等領域發揮所長。 

► 聯絡資訊   護理助產所，電話：(02)27887101 分機 3261  

※高齡健康照護系 

為因應全球高齡化趨勢，預期扶老負擔將成為主要醫療照護問題，秉持本校強調「以人

為核心」的照護理念，高齡健康照護系將連結社區資源，結合健康科技的資訊化發展，開發

產學合作模式及增進本校雙聯學制與國際化發展，提昇學生的國際視野與競爭力，並與產業

密切結合，培育學生成為關懷助人及敬業樂群的高齡健康照護之專業實務人才 。 

► 聯絡資訊    高齡健康照護系  電話：(02)28227101  分機：2714                           

※學士後護理系 
  學士後護理系的辦學目標，以培育能肩負起健康照護社會責任，關懷助人及敬業樂群的

健康照護之專業實務人才為主。課程具實務特色，並以職能導向設計，為符合護理師執照考

試之報考條件。學士後護理系以培育已完成大學層級之通識能力，有意願投入護理職場的人

士為目標，其特色為入學後僅需修習護理專業及實習課程，縮短修業年限為二年半，即可投

入就業職場。 

► 聯絡資訊    護理系所  電話：(02)28227101  分機：3183 

 

榮升好消息 

～狂賀～ 

※大大恭喜林月桂校友榮任基隆市仁愛之家院長。 

※恭喜校友會非常有愛心的陳美麗常務理事，當選「台灣動物輔助治療專業發展協會」

第三屆理事長。 
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校友會 2015 年冬季旅遊 

～2015 年歲末之旅  Happy ending～  

※2015 年 12 月 19 日校友會辦理「苗栗觀海秘境南庄客家風情一日遊」，校友們報名踴

躍，一車無法滿足校友們的熱情，於是開二部遊覽車快樂的從校園出發。 

行程的第一站，是到好望角看海及國內的風力發電，平時我們若搭火車，可以看

到海邊稀稀落落的大風車，近距離接觸才知道，大風車還不少。出發的前幾天，氣候

不佳，團隊中有年長者，也有小朋友，擔心海邊風大，不小心就著涼，出發前日，一

再叮嚀大家要多加衣服，沒想到，天公作美，當天氣溫宜人，外套都穿不住了！從照

片就可以看到雖然風大卻是晴空萬里，每個人都玩得很開心。 

理事長看到大家這麼熱情參與，決定辦理摸彩活動助興，於是利用午餐時二車人

馬聚在一起時進行抽獎，不管獎品大小，中獎就讓人很興奮。 

雖然是短短一日的行程，卻帶著滿滿的歡樂回家! 

         
 

       
            

 

        
 

快樂的從校園出發 

晴空下的快樂校友 

吃飽了，好開心，來個大合照 

在南庄老街留下美麗的倩影 

在桂花園餐廳用餐，用餐中摸彩助興，

頭獎中獎人與前任林壽惠校長合影 

 

八卦力部落美麗的山景，楓葉紅了 
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焦點人物專訪－北護之寶 

護理系傑出教師－黃和美老師 

黃和美老師在北護任職長達 43 年，一路跟著學校從漳州街搬到內江街，再到現在的明德

路，可說是見證了台灣護理界的成長與發展。1963 年她自台北護專三專部畢業後，選擇留在

母校擔任助教，一路從助教到講師到副教授，期間不斷的充實進修學位與精進教學品質，並

將學生視如己出。 

    黃老師認為，護理學生的臨床實習課程在專業養成上非常重要，因此在她擔任實習就業

輔導室主任長達廿年期間，積極開拓實習場域與學生就業機會，並親自輔導學生實習與因材

施教。如今她在護理界桃李滿天下，過去在老師諄諄教誨下的學生，現今都是社會上的菁英！ 

現在的她，雖然已屆齡退休十年時光，但每天仍然精神奕奕，貫徹「生活 111」的樂齡人生(每

年 1 次家族出國旅遊、每周 1 次長青學苑唱歌、每天 1 次規律走路運動)。 

    無論是從校友會的史料，或是從畢業學子的訪談中，老師奉獻於護理教育著實令人敬仰，

其歷年的優良事蹟豈是短短篇幅所能道盡的，只能擇要略述一二，讓後輩們有位標竿學習的

榜樣。簡述如下： 

一、服務部分 

1.擔任就業輔導室主任、教務主任二十年，從事學生實習、就業與教務工作。開拓實習場

所、改善實習與教學品質、開發學生就業機會及籌劃並主持校內各項研討會，熱心服務。 

2.受聘於考選部醫事人員護理類組高普考典試委員，擔任命題及試題審查工作。 

3.獲聘教育部技職教育院校聯合招生委員會，護理類組考試命題委員。 

4.擔任台灣省教育廳(現併入教育部業務)與台北市教育局醫護職校評鑑委員，負責評鑑當

時全省 17 所護理類科學校，以提升護理教育品質。 

5.積極參與護理相關專業組織，熱心提供服務；擔任中華民國護理學會理、監事及各委員

會委員。國際護理榮譽學會在台籌備分會期間，負責籌辦與協調相關事宜，貢獻卓越。 

6.擔任藹諸護理基金會董事兼秘書長一職達三十年，提供獎學金鼓勵護理教師進修國內外

博士學位，提攜後輩不遺餘力。 

7.多次參與護理類職業學校與專科學校之相關課程籌備與修訂，對護理教育貢獻良多。 

二、教學部分 

1.本校由專科改制學院期間，參與並主持相關籌備工作，專責學院課程設計、師資結構、

設備規劃與充實附設醫院實習與教學環境。 

2.應邀各大教學醫院護理及管理人員的專題演講，持續關注護理在職教育。 

3.教學認真，主張臨床實務與課室教學並重，親自輔導學生實習，並主張學生應具有三心

(耐心、細心、責任心)。獲頒本校教學績優教師 40 年獎章與獎牌。 

4.擔任導師達三十年，因材施教的輔導學生，適情適性的在生活上提供關懷，尤其在學生

心理個別調適及實習適應上的輔導成效最佳。 

三、研究與獲獎部分 

1.從事研究癌症末期病人對死亡心理反應及安寧療護的探討，為國內首屈研究癌症心理護

理研究者之一。 

2.1978 年獲國際獅子會選為模範孝行楷模，同年當選行政院好人好事代表接受表揚。 

3.2005 年獲教育部頒發資深優良教師 40 年獎章。 

4.2006 年國際護士節獲衛生署頒發「功在護理」資深優良護理人員 40 年卓越貢獻獎與南

丁格爾瓷像乙座，以資鼓勵，備感殊榮。 
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黃老師(左二)全家福，一家人都

很傑出 
黃老師民國 93 年獲頒優良教師，與正副總統合影 

5.1991 年及 2007 年獲頒「榮膺傑出校友」獎牌各乙座。 

      

 

2015 年傑出校友專訪 
郭明娟 護理科五年制專科~75 年畢業 

現職：國泰醫療財團法人國泰綜合醫院護理部督導 

郭明娟畢業於國立台北護專五專部，之後就讀高雄醫學院護理

系，以優異的成績畢業後即進入臨床護理服務，也在職進修取得國

立陽明大學生物醫學資訊所碩士學位，目前為國立陽明大學生物醫

學資訊研究所博士候選人，並任職於國泰綜合醫院護理部督導，負

責產兒科護理、護理資訊、護理品管等業務。 

於臨床服務二十餘年，照護病人用心，工作中屢有創新思維，

發揮創意潛能於臨床作業，簡化工作並提昇服務品質，獲多項院外及國際獎項，並獲相關專

利，堪為表率。除成立該院第一個品管圈，進行品質改善活動，獲得院內、外許多的獎勵及

肯定外，亦推動全院品管圈活動，成效卓著；近年來投入護理資訊的新興專業領域，以資訊

協助工作簡化及流程再造，院內可見其努力成果，同時也將台灣護理資訊的努力成果推向國

際，除應邀參與多場國際研討會及演講台灣推行經驗外，更協助台灣護理資訊學會於南非爭

取到 2014 全球護理資訊研討會在台灣的主辦權，並成功舉辦大會，促使台灣的護理資訊發展

與國際接軌，並積極分享護理資訊相關成果於國際研討會及國內外期刊發表，成功拓展護理

資訊新專業。在其護理生涯之路堅持理想，不斷創新，不論任何職務皆全力以赴且表現優異，

對護理的投入及貢獻卓越。 
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朱俐蓉  嬰幼兒保育系~~97 年畢業 

           嬰幼兒保育系碩士班~~100 年畢業            

現職：臺北市私立小腳丫托嬰中心 負責人/主任 

朱俐蓉在校時與二位同學一起模擬創立托兒所，並將此作業報

名參加「第一屆全國大專盃創業競賽」，獲得最佳人氣奬，從此

在心中埋下想要創業的種子。研究所畢業後參與「臺北市北投

親子館暨托嬰中心」的投標與創辦，成為一位創辦主任，累積

了許多籌備機構所需的能力，接著在 103 年 6 月由指導教授段慧瑩老師鼓勵指導，育成中心

輔導，以開設 0-3 歲托育服務照顧的臺北市私立小腳丫托嬰中心參加教育部青年署Ｕ-start「大

專畢業生創業服務計畫」，獲得第一階段 50 萬奬金(育成輔導單位 15 萬，創業團隊 35 萬)，

第二段服務類最高奬金 60 萬；是本校育成中心第一件輔導校友創業成功之案例，時常返校與

系上學弟妹分享創業心得，鼓勵其他人擁抱夢想，逐步踏實，具體實現教育的熱忱與理想。

104 年 4 月 28 日受邀至教育廣播電台「教育開講」談創業心得。104 年 6 月 9 日慈濟大愛台

青年創業系列報導之一，採訪小腳丫托嬰中心。自 101 年起擔任新北市幼兒托育職業工會托

育人員培訓班「圖書選擇與說故事技巧」講師，奉獻所學，積極服務社會。 

～清明時節  慎終追遠  緬懷故人～ 

一年一度的故校長追思活動，在 3 月 21 日完成。連續幾天都是陰雨綿綿，這一天

卻見到太陽露臉，真是難得！ 

追思活動在大家合唱校歌中開啟序幕，美麗老師娓娓道出徐藹諸、夏德貞、朱寶

鈿三位故校長為學校的付出與貢獻，實在令人敬佩。北護能有今日之規模，幾位校長

真是功不可沒。為表飲水思源、慎終追遠之意，近年來於清明時節，皆由謝楠楨校長

帶領學校同仁，會同校友會理監事一同前往陽明山公墓臻愛樓祭拜三位故校長，緬懷

三位故校長之行誼。 

願她們好好安息，並繼續庇佑母校及北護的學子們。 
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3 月初校園裡的櫻花綻放了，粉色的櫻花錯落在綠樹間，煞是好看！

學校的景緻是不是很美，有沒有勾起您美好的回憶？ 

 

校友會會員現況 

※總會員人數共 1,274 人。 

※永久會員人數共 62 人。 

校友會捐款芳名錄(校友會的捐款收據可以扣抵當年度所得稅！) 

專案募款(應屆畢業生紀念品-印章刻印費) 
校友會歷年都會贈送開運圖章給應屆畢業生，祝福同學，事事平安順利。圖章可讓

同學永久保存，睹物思情，與學校保持連結。校友會非常期待您能贊助圖章刻印費，不
論多寡都是一份珍貴的情誼，由於您的支持，讓校友會給予同學的祝福可以永續不絕! 

感謝 

李文貞常務理事(榮新診所副院長)     捐款 10,000 元 

林壽惠顧問 (本校前任校長)          捐款 10,000 元 

張淑華校友（香港麥當勞總經理）     捐款  8,000 元 

方芳理事 (吉甲科科技股份有限公司董事長)捐款 10,000 元 

邱劉金榜理事（富邦金控富邦人壽處理經） 捐款  5,000 元  
 

※親愛的國北護的校友們 

  歡迎大家回母校辦理同學會，校友會及校友服務中心，會努力的
幫忙連絡您思念的師長與完成場地借用的程序，讓師生再相聚一
堂，回味往日甜蜜時光。 

校友們若有升遷的訊息，請轉知校友會秘書室，我們會將訊息放在
電子報，讓大家分享校友成功的榮耀。 



8 

寶鈿教育基金執行現況 

～補助辦法～：欲知詳情，請來電洽詢 

對象：本校在校生及校友 

補助範圍： 

  ★急難救助：家境特殊困難之在校生，經審核通過者，酌予補助。 

  ★圓夢協助：有理想且有具體規劃之校友，經審核通過者，酌予              

無息貸款協助，非常歡迎想創業的校友來申請！ 

申請期程：每學期審理一次，開學後請注意學務處及校友會的公告。 

～申請作業～ 

105 年上半年申請案，開放申請，請有需要的同學或校友，多多利用！ 

校友會會員福利有 ★★還有更多的簽約廠商，限於篇幅，未能詳加備載，請上校友會

網站查看～ 

★★至各商家消費時，請出示會員證才可享用各項優惠 

中華民國國立臺北護理健康大學校友會會員優惠一覽表 

為了感謝您的愛護與支持，我們會繼續為會員爭取更多，歡迎聯絡我們提供意見。 

序號 商店名/合約起訖日期 優惠 地址 連絡電話 備註 

1 

北護水療中心                                             

(上學期～8.1~1.31 日)                      

(下學期～2.1~7.31 日) 

每學期          

1 仟元 
台北市北投區明德路 365 號 

學校電話：     

02-28227101         
分機 2911 

溫水游泳池、SPA

池、水療池、蒸氣室、

烤箱 

2 學校圖書館 500 元/年 台北市北投區明德路 365 號 分機 2610 1 吋照片 2 張 

3 學校推廣教育課程 9 折 台北市北投區明德路 365 號 分機   3330   

4 神旺大飯店 特價優惠 台北市忠孝東路四段 172 號 02-27722121 合約編號：FA7083 

5 
捷絲旅  Just Sleep                            

(晶華麗晶酒店集團)                                                   
5~8 折 

台北西門館:台北市中華路一段 41 號 02-77355000 

請事先訂房，現金、

可刷卡 
台北林森館:台北市林森北路 117號 3樓 02-77355000 

台大尊賢館:台北市羅斯福路四段 83 號 02-77355000 

6 

中信系列各連鎖飯店          

(即日起～105.12.31)  

5~7 折 中信(新店)商務會館 02-29106600 

請事先訂房，現金、

可刷卡 

6.5 折 中信(中壢)大飯店 03-4279966 

兆品系列各連鎖飯店            

(即日起～105.12.31)                                  

5~6 折 兆品(苗栗)酒店 037-779666 

5~6 折 兆品(嘉義)酒店 05-2293998 

4 折 兆品(台中)酒店 04-24255678 

翰品系列各連鎖飯店以上

為雲朗觀光連鎖飯店   

(即日起～105.12.31)        

5~6 折 翰品(新莊)酒店 02-29930788 

5~6 折 翰品(花蓮)酒店 03-8235388 

5~6 折 翰品(高雄)酒店 07-5217388 

5.5 折 翰品(桃園)酒店 03-3377698 

 
備註：請會員於消費時，出示永久會員證或有效期限內之會員證，始得優惠。 
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～請大家告訴大家～ 

※填妥並寄回入會申請表，即可成為新會員，歡迎加入會員行列享受優惠。 

※即日起，開始收 105 年會費，常年會費$500 元，可直接到校友會繳交，或至郵局 

劃撥，劃撥戶名：中華民國國立臺北護理健康大學校友會，劃撥帳號：11252306。 

中華民國國立臺北護理健康大學校友會入會申請表 
收據號碼： 

會員編號：                                                    104.06.16 三修 

姓名  性別 □男 □女 出生日期  

聯絡 

電話 

公： 

私： 

手機： 

聯絡 

地址 

郵遞區號□□□□□ 

E-mail  

服務機關  單位及職稱  

經歷  

最高學歷  

畢業班級  畢業年度 民國     年 

畢業學制 

□護產職校 □二專 □三專 □五專 □二技 □四技 

□碩士班(組別：         )   □博士班(組別：        ) 

□其他 

所屬學院 □護理學院□健康科技學院□人類發展與健康學院□畢業時尚無學院□非本校畢業 

畢業系所 

□護理系暨研究所 □護理助產研究所 □中西醫結合護理研究所 

□醫護教育研究所 

□健康事業管理系暨研究所 □資訊管理系暨研究所 □旅遊健康研究所 

□休閒產業與健康促進系 

□長期照護研究所 □聽語障礙科學研究所 

□運動保健系暨研究所 □嬰幼兒保育系暨研究所 □生死與健康心理諮商研究所 

□教職員或對本會、母校及附設組織機構有貢獻者 

□其他(各類進修班、訓練班、專班、進修推廣班結業等) 

入會日期：中華民國         年        月       日 

1. 入會費：700 元(含入會費 200 元及常年費 500 元/年)應屆畢業生免入會費且常年會費減半。 
永久會員：一次繳交兩萬元。 

2. 劃撥戶名：中華民國國立臺北護理健康大學校友會    劃撥帳號：11252306 
3. 本入會申請表填妥請寄國立臺北護理健康大學校友會 

寄件地址：112 台北市北投區明德路 365 號行政大樓 3 樓校友會收 

聯絡電話：(02)2822-7101 轉 2716     傳真：(02)2820-0813  

E-mail：ntcnalumni@ntunhs.edu.tw 

mailto:ntcnalumni@ntunhs.edu.tw

